
社長、社員さんが

辞めたくなる会社作るの

止めましょう！

「社長の学校」　茨城県中小企業家同友会　ドラゴン支部 １１月例会

【報告者】

大野　順市 さん

大野社会保険労務士事務所

代表

茨城県中小企業家同友会

ドラゴン支部会員

1976年 龍ヶ崎市生まれ。

ニックネームは「オオジュン」

大学卒業後、食品製造会社へ

就職。 2013年、社会保険労務

士試験に合格し開業。また、開

業と同時に同友会に入会。

製造の現場を知る社労士として

社員がイキイキと働く企業づくり

に貢献することを目指している。

趣味はサッカー観戦とテニスと

ダイエット。また、バービーボー

イズにもかなり詳しい。

■ 日時　１１ 月　９ 日 （木 ）　１８：００ より

■ 場所　龍ヶ崎市馴柴コミュニティセンター        　　

　　龍ヶ崎市馴柴町 21-1 　　０２９７－６６－７２１４
＜主催＞茨城県中小企業家同友会ドラゴン支部　 029-243-8230

１１月 ９日の例会に　　　　参加します　　・　　欠席します

懇親会に 　　参加します　　・　　欠席します　

お名前　　　　　　　　　　　　　会社名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　お役職　　　　　　　　　　　　　　

緊急連絡先　　　　　　　　　　　　　　　　　メールアドレス　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　もともとは独立起業することなど全く考えず、食品製造会社で会社員

として働いていた大野さん。しかしある時、職場での人事異動をきっか

けに会社の人事評価体制に疑問と不信感が生まれ、「このままずっと

働ける職場ではない」という思いから社会保険労務士の勉強を開始。

そして見事に資格を取得し、ついに独立することを決意しました。

　会社員として経験した「良い会社とは何か？」という問いかけは、社会

保険労務士になった今、クライアント企業と共に「地域に良い会社を増

やしていく」という想いに繋がっています。

　あなたの会社ではどのように社員さんを評価していますか？

　助成金の活用事例も紹介しながら、今回は「人事評価」や「働き

がいのある職場環境づくり」について学びましょう。

懇親会費￥ 5,000
（当日キャンセル不可）

懇親会は

喫茶来　りん
（龍ヶ崎市馴馬町 3927 ）

＜助成金活用事例その 1＞

（有）歌舞伎あられ池田屋

代表取締役　池田　裕児さん

＜助成金活用事例その 2＞

（有）日青工業

専務取締役　青木　恵之さん


