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　　　　　　　現在会員数

336名

（９月理事会
　承認時点）

2017年　
青年経営者全国交流会in茨城　開催!!

１１月１１日（金）第６回いばらき中小企業経営フォーラム２０１６１１月１１日（金）第６回いばらき中小企業経営フォーラム２０１６

A会場　水戸プラザホテル　（基調講演・懇親会・交流の広場）

B会場　ホテルテラスザガーデン水戸（第1分科会・第2分科会）

C会場　茨城県総合福祉会館　（第3分科会・第4分科会）

ぜひご参加ください！!
お申込みお待ちしています！

参加費　10,000円

お申し込みは
事務局まで✿

　幹部社員研修会の第４講・第５講が茨城県総合福祉会館を会場に開催されました。
　第4講は前回の架空企業の事例での学びや気づきから、今度は自社の現状の課題を抽出しました。
自分の課題だけでなく、会社全体の課題→原因を追求しながら広い視野を持って洗い出し、課題解
決のプロセスを学びました。更に自社の現状の課題から、会社全体の方針・戦略を中長期的な視点
で、自分自身はどんな役割を果たすのかを意見交換を交えながら考えました。
　第5講では具体的な方針・戦略を元に、課題解決に向けた実践計画を作成しました。解決すべき課
題について、どのような優先順位をつけ、どこから手をつけるかを改めて考え、実効性があるもの
なのか、到達地点が明確か、周りを巻き込んでできるかなど、具体的な実践へ向けての経営計画を
考えました。
　この課題解決に向けた経営計画を経営者とも共有し、９月６日には実践計画発表会が開催されま
した。発表会の様子は次号にてご報告いたします。

　第４講・第５講が開催されました！実践計画発表会の様子は来月ご報告致します！！

　　　　　　　　　≪幹部社員研修会≫

一張一弛　～いざ、学びの原点へ～

雨ヶ谷　出水さん
(有)フローラ・プラス
雨ヶ谷　出水さん
(有)フローラ・プラス

後藤　充男さん
簿記教室・士塾
後藤　充男さん
簿記教室・士塾

横島　弘顕さん
TEARS
横島　弘顕さん
TEARS

会員は辞書の１ページ！
新しい仲間を紹介します。

　　　

　　　Ａ会場　基調講演　

　　　「人間力「人材力」で未来を招く～社員のの幸せが会社を成長させる～

　　　講　師　福井　英治さん　(株)ノーブルホーム　代表取締役社長

　　　Ｂ会場　　

　　　　第１分科会　人から始まった経営指針の成文化と実践

　　　　　　　報告者　阿部　章さん　(株)パルサー　代表取締役　宮城同友会会員

　　　　第2分科会　地域密着事業の中で見出した需要

　　　　　　　報告者　西本　淳弥さん　(株)アートエンディング　代表取締役　埼玉同友会会員

　　　Ｃ会場

　　　　第3分科会　しあわせ感じる人づくり

　　　　　　　報告者　内藤　学さん　水戸ヤクルト販売(株)　代表取締役社長

　　　　第4分科会　質の高い商品とサービスを提供する！

　　　　　　　報告者　須藤　利明さん　(有)リカーショップスドウ　代表取締役

第６回フォーラム２０１６


