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幹部社員研修会は、組織発展の要である幹部社員の育成とフォロー、自社の理念を理解し、 

先導する幹部社員を育成する研修です。 

【研修の目的・ねらい】  

①「当てにし、当てにされる関係」「共に育つ」理念の浸透。 

②企業と地域のリーダーとなる人づくり。 

③同友会理念の経営の意思統一を図り、経営指針浸透のお手伝い。 

 

来年度、幹部社員研修会の受講を考えている会員の皆さん、ぜひ社員さんと一緒に実践計画発

表会に見学参加してみませんか？ 

発表会終了後には、交流懇親会の開催も予定しておりますので、奮ってご参加ください！！ 

 

 実践計画発表会に                   出席します ・ 欠席します 

 

 交流懇親会(発表会終了後 2 時間程度)に 参加します ・ 参加しません 
 

会場：ヴェッキオアルベロ 懇親会費：5,000 円（当日キャンセルは実費を承ります） 

 
お名前         会社名               

このまま同友会事務局 ０２９－２４３－７２２５に FAX して下さい。 

日 程 ２０１９年９月２７日(金)14:00～18:00 

会 場 茨城県開発公社ビル ２階中会議室 
水戸市笠原町 978-25 TEL０２９-３０１-７００３  

 

問合せ先 茨城県中小企業家同友会 TEL ０２９-２４３-８２３０ 

 

今年度、5 月 17 日からスタートした幹部社員研修会もいよいよ 9 月 27 日は自社の課題解決のた

めの実践計画発表会となります。 

今年度幹部社員研修会を受講された９名の社員の皆さんがこれから半年かけて実践する計画の発表

の場となりますので、ぜひご参加ください。 


